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Sustainability Manager:innen

Sustainability-Manager:innnen sind dafiir
verantwortlich, die sozialen, 6kologischen
und 6konomischen Ziele im Unternehmen
zu definieren und umzusetzen. Dabei ist
nachhaltiges Management nicht nur ein
Marketinginstrument, sondern fester, um-
fassender Bestandteil der Unternehmens-
kultur und -strategie.

Im Diplomlehrgang Sustainability-Manager:in ler-

nen Sie Strategien und Konzepte kennen, mit denen

Sie als Nachhaltigskeitsmanager:in zukunftstaug-
liche Entscheidungen treffen. Zudem erwartet Sie
eine fundierte Ausbildung in Stakeholder Engage-
ment, strategischem Management, Corporate Go-
verance und nachhaltigem Investment.

AUSBILDUNGSSCHWERPUNKTE

> Holistisches Nachhaltigkeitsverstandnis
> Nachhaltigkeits-Standards im Vergleich
> Klimaneutralitdt und CO2-Fussabdruck
> Soziale Nachhaltigkeit

> Stakeholder-Dialog

> Tools und Methoden

> Sustainable Finance und Taxonomie

>

Entscheidungsfindung in komplexen
Problemstellungen

\

> Geschiaftsmodell-Innovation und neue Produkte

> Wirtschaft neu denken

ZIELGRUPPE
Fur angehende Manager:innen

und Nachhaltigkeitsexpert:innen

Kompetenzentwicklung / Lernende Organisation

AUF EINEN BLICK

KOSTEN
SFR2.750,-

DAUER/START

15.09.2022 - 04.11.2022
124 Einheiten, berufsbegleitend

BERATUNG
Alexandra Meier
Tel. +423 23500 60
a.meier@kurse.li

ORT
Online Lehrgang

KURSTERMINE
15.-16-09.2022 (09:00 - 17:40 Uhr)
14.10.2022 (09:00 - 17:40 Uhr)
03.-04.11.2022 (09:00 - 17:40 Uhr)

Mi /Do [ Fri16:00 - 20:00 Uhr
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rMODULUBERSICHT

MODUL 1

Holistisches NachhaltigkeitsVerstandnis ......ceeeeeiiriuiumuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininieieieeerererrere s ssesesseeseeeeeeeeasesssssssssssssssssssssrsssssssssss
Entwicklung des NaChhaltigReItSDEGIITIES .. ..c..iiiiiie ettt
Aktueller mehr-dimensionaler Nachhaltigheitsbegriff ... ...... ..o
SYSEEMISCRIES DEMKEN ..ottt ottt ettt

Nachhaltigkeits-Standards im VErgleich ......coceeviiiiiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininininnnnenereererre s ssssssssseeseeeeeeeeeeeesessssssssssssssssssssessssssnss
Impact-Analyse, WesentHThKEIL UNG ZIBIE ...ttt
KONEEXE- UN SYSEEM=ANGIYSE ...ttt
Global Reporting INFHALIVEN [GRI) ...ttt
Eco Management and Audit Scheme (EMAS) .. e
OKOPFOFit PIUS (VOTIIDEIG) ..o
GlODAI COMPACE 1.tttk
BSEErTeIChiSCRES UMWEIZEICREN L....iii ittt
Deutscher Nachhaltigkeits-Kodex (DNK] .
GEMEINWORI=BIIANZ ...ttt
B 0D e
Sustainable Developtment Goals (SDG's) .
ISO 2000 oo

Klimaneutralitdt und CO2 FUBABATUCK ....cciiiiiiiiiiiiiiieiiiieee e e e s e s e s s aas s s s s e s s se s ssnnnnns
BegriffSkIAruNG UNA GrunAIBgEN ... ...ttt
SCOPET-3 i

Entwicklung Klimastrategie
KOmMPensationSMOGICRKEITEN ...ttt
Hausaufgabe: eigene COZ- EMISSIONEN ..........iiiiiiiiiiii ettt
BeSPreCchung HAUSAUTGADE ..o
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rMODULUBERSICHT

MODUL 4

YA T L Tl T3 AT | =T N
MeNSChENWEIe IN dEr LIBFEIKETEE ...tttk
Mitarbeitenden orientierte UnternenmMensKUILUL ..ottt
Agile/Transformative/ReGenerative FIRTUNG ...
Faire Arbeitsvertrage und ENtIONNMUNG ... e
PraxisbeiSPIE] (Z.B. VAUME) ...ttt
CSRUNA OFfeNtlIChKEITSArDEIE ...

StAKEROIEr-Dialog ..ccceiiiiuiiiiiiiiiiiiiitiiiie e e s s e e s s a e e s se s s bbb b s e e e e e s e e bbb b e s e e e e e e s ses
Definition relevanter Stakeholder ...

Methoden der Stakeholder-BEfraGUING .. ... .ottt
AUSWETEUNG UNGA EVAIUBTION 1.ttt ettt
Akteure im Bereich Wissen, SEAtistik, REGUIGTOTTK ©......iiiiiii et
TranSPAreNZ VS, GrEENWASHING ...tttk

ToOols UNA MELROMEN ..cccviiiiniiinniiiniiiniiiiniinniiineiiosiinsioniissiesssiiosiiorstossrosisssstsssssssossssssossssossesssstssssssssssssssssossssossssssssssssasssrasosses
WesentlichKeits /IMPaCt-ANGIYSE ... i
Software (Verso, goodbalancer, AIONEERS, WOrIWAECHETS, BEC.) ......iuiiiiiiiiiii i
PrOJekt-IMaNAGEMENT ...t
Nachhaltighkeits-Bericht ErSTEIIEN ........i ittt
DESIGN THIMKING ettt e Lttt e e e L bttt ettt e ettt
Data-Mining, KENNZANIEN, ETC. ...ttt ettt ettt

MODUL 7

Sustainable Finance Und TaXONOMIE......cui i iiiiieiiiieecteeee et ae s e e e e s e e s e aa e s e s b e e s e s s e s e se e s s e se e s s e e e s s saaeeeessaeesssssaassnsssnenns
EINFUNIUNG TN dEN ESG-BEGIiTT ..o ittt
NEGALIV=- UNA POSTEIV=KITEEIIEN ...ttt
EU TaXOMOMIIE ...
Praxisbeispiele (z.B. VLV, Raiba Lech, Spk Dornbirn)
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rMODULUBERSICHT

MODUL 8
Entscheidungsfindung in komplexen ProblemstellUngen ........ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiseeeieeeeeteeeeeeeeeeeeseessssssssssaasasssssssss
Ziel- UN INEEIESSENKONTIIKEE ...ttt
SETUKEUTTErUNG VONM KOMIPIEXITAT ...ttt
Entscheidungsfindung in (Neterogenen) GrUPPEM ...........c it

MODUL 9
Kompetenzentwicklung / Lernende OrganiSation ......ccueeeiiieeiiiiietiiiiiieciieeeesineeessiaee e sesaeessssase e s sssee e sessssessssssessessssesessssasssssssesses

Kompetenzfelder und Méglichkeiten der Anwendung
Sustainability Competence TOOI [CASE) ... e

Geschéftsmodell-Innovation und neue Produkte

CIFCUIBT ECOMOMIY .ttt bt ettt
Praxisbeispiele (z.B. 11er, SChWwarz-Gruppe/Lidl) .. ...
SUSEAINADIE TNMOVALION ...

Wirtschaft NeU deNKEN ....ccouiiiii e et e e s st e e s e e e e e s s aa e e e s s s st e e s s s aaeeessanaaeassaaeasnsaes
NEUE WITESCRATESIIOAEIIE ..ottt
neue Geld-/FINanzierungs=-IMECRENTISIMEN ... . ...ttt
THEOTIE Uttt h L
PartiZIPAtION/CO=CrEALION .....iuiiiiit etttk
MIODIITEEESMANAGEIMIENT ...tttk h 1ttt h ottt
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